
De leeractiviteit over 
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 Wij zijn een team van gedragsveranderaars

 Dat collega’s adviseert, opleidt en ondersteunt op het gebied van gedragsverandering bij werkgevers en 

werknemers. Maar ook als het gaat om interne gedragsvraagstukken. 

 Dit doen wij samen met collega's van de hele Inspectie. 

 Wij zijn er van overtuigd dat we met gedragsinzichten bijdragen aan het bereiken van eerlijk, gezond en veilig 

werk en bestaanszekerheid voor iedereen.

Het Behavioral Insights Team (BIT)
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GedragsDENKEN



GedragsDENKEN

1.Gedragsverandering
2.De basis van gedrag
3.Gedragsbepalers
4.Gedragsremmen
5.Type werkgevers



› Geen theorie, maar aan de slag met interactieve werkvormen!

Oefendagen

Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.

Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.

Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.



Aan de slag!

• Welke uitspraken kom jij wel eens tegen in je werk die te maken 
hebben met weerstand / gedragsremmen?

Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.

Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.





Aan de slag!

• Maak een groepje van vijf personen

• Leg de puzzel
Gedragsrem
+ basisbehoefte
+ foto van de gedragsrem  
+ uitspraken
+ je eigen uitspraken

10 minuten



Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.

Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.
Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.

Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.
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Type werkgevers



GedragsDOEN





 direct toepasbare gedragstechnieken

19 kennisclips gedragsDOEN

Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.





Boekje met hand-outs
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Hier infographic



Vragen?

Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.



Introductieclip: https://youtu.be/Zt_aTxWdFjg



Ter bescherming van uw privacy is het automatisch downloaden van deze afbeelding door PowerPoint geblokkeerd.

Kennisclip: gedragsremmen
Kennisclip 4: gedragsremmen - YouTube



› GedragsDOEN Kennisclip 12: 
Speel in op inconsistentie -
YouTube

Kennisclip: speel in op inconsistentie


